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Municipalidad de San Miguel de Tucuman
Direccion de Ingresos Municipales

RESOLUCION GENERAL N° l@ é ?

San Miguel de Tucuman, 7 3 [Jif 2014

VISTO:

La Resolucion General N° 035/2013, por la cual se aprueba el

Calendario de Vencimientos 2014 para los tributos municipales de San Miguel de
Tucuman, y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional dispuso asueto administrativo para el dia 24
de Diciembre de 2014.

Que el Banco Central de la Republica Argentina dispuso otorgar asucto
para €l personal el 24 de Diciembre proximo a partir de las 13.00 hs invitando a
las entidades financieras y cambiarias de todo el pais a adoptar la misma medida
en relacién a sus propios trabajadores.

Que dicho Calendario fija como fecha de vencimiento de la 11° posicion
del Tributo Econémico Municipal y Tributo a la Publicidad y Propaganda, para los
sujetos pasivos cuyas claves unicas de Identificacién tributaria poscen
terminacion 8 y 9, el dia 24 de diciembre de 2014.

Que es intencién de esta Direccién facilitar a los sujetos pasivos el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Que es facultad del Organismo de Aplicacion dictar normas generales en
cuanto al modo, tiempo, forma y recaudos en que deben cumplirse 6 satisfacerse
los deberes formales y/o materiales de los contribuyentes.

POR ELLO, y en uso de las facultades conferidas a esta Direccion por el Art. 13.-
del Cédigo Tributario Municipal - Ordenanza N°® 4536/2013.

EL DIRECTOR DE INGRESOS MUNICIPALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Considerar como ingresadoc en término, los pagos
realizados en concepto 11° posicion del Tributo Econémico Municipal y Tributo a
la Publicidad y Propaganda para los sujetos pasivos cuya Clave Unica de
Identificacién Tributaria termine en 8 y 9, hasta el dia 29 de Diciembre de 2014.

ARTICULO 2°: Los pagos realizados con posterioridad a la fecha
establecida en el articulo 1°, seran considerados como incumplidos a partir de la
fecha de vencimiento original de la obligacién.
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ARTICULO 3°: Dese cuen 3 al Depc{r mento Ejecutivo, Publiquese en el
Boletin Municipal y Archivese.- ¥ ? % y
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Direccion de Recursos Humanos

6 - Que es de fundamenlal imporlancia el uso del lomulano (Cerlilicado  de
Finahzacion de Clases) emilido por esta Direccion de Recursos Humanos, 6 el
emilido en la pagina WEDR de la Municipalidad de San Miguel de Tucuman -
Dircccion de Recursos Humanos — CERTIFICADO DE CONCURRENCIA
ESCOLAT aungue también se aceplara el emiido por los propios eslablecimentos.
stempre quae conlengan lodos fos datos sobaitados y cumplan con los reguisitos para
su aceplacion, eslo es

a) Que se completen todos los items.

b) Que los datos sean legibles.

c) Glee tenga el sello y N° de C.UE. del establecinmiento.

d} Que este firmado por autloridad responsable del establecimicnto, os
decir, DIRECTOR o Vice-DIRECTOR, RECTOR o Vicerrector,
HEPRESENTANTE LEGAL o APODERADO del mismo.

I INFORWIAR A LLOS ENCARGADOS DE PERSONAL:

1.~ Que deberan notificar de la presente Circtilai o todaes los agenles dependientes
presupucslanamente de la reparticion, bajo conslancia de inma vy con indicanion do
fecha

2.- Que reciidran los formulanos de Certiicados do Finalizacion de Clases a los fines
de distribunlos enfre los agentes de su reparlicion

3.- Que deberan mformar a los agenles que ¢l Gitimo plazo para la presentacion
de los Certificados de Finalizacion de Clases es ¢l dia 30/12/2014.

4 - Que deberan confeccionar v enviar a la Dreccion de Recursos Humanos, Araa
Boniicacienes, el dia & de Encro de 2015 un cxpedicnie con fas siguienies
fcrmaldades

a.- En foja 1 nota de pase a la Dircccion de Recursos Humanos, Arca
Boniticaciones, mencionando expresamente ki cantidad de lolios que tiene ol
expedienie.

b.- Afs. 2 copia simple de 1a presente Circular.

¢.- A fs. 3 y subsiguientes adjuntar el listado de tos agentes que prescntaron
los Certificados de Finalizacién de Clases ordenado por nimero de ahliado
detallando con sumo cuidadao:

o

1Y Numero de Afillado.
.2} Apcllido y Nombres.
-3) Cantidad de personas por las que solicita ol beneficio.

c.4) Por Ultimo, agregar los formularios de Certiflicados de Finalizacion de
Clases, debidamenie foliados, numerados y ordenados por ntmero de aliliado,
adviriendose que a cada Cerlificacdo le corresponde una foja.
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